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Szukasz funduszy? Zapytaj eksperta ED-Bydgoszcz

Jakie mozliwosci oferujq przedsiebiorcom, organizacjom pozarzadowym lub samorzadom
fundusze europejskie? Od czego zacza¢ i gdzie szuka¢ informaciji? Porozmawiaj o tym ze
specjalistg ds. funduszy w Punkcie Informacji Europejskiej Europe Direct - Bydgoszcz. Za-
praszamy na bezptatne indywidualne spotkania 27 czerwca 2016 r. w godzinach 16.00-
19.00 do naszej siedziby przy ul. Garbary 3.

Przed wizytg warto skontaktowaé sie z pracownikami naszego Punktu osobiscie, telefonicz-
nie pod numerem: (52) 567 00 69 lub poprzez wystanie wiadomos$ci na adres europedirect-
bydgoszcz@byd.pl.

Przyjmujemy artykuly do publikacji naukowych

Punkty Informacji Europejskiej Europe Direct - Byd-
goszcz i Torun przy Centrum Europejskim im. Rober-
ta Schumana i Wyzszej Szkole Gospodarki rozpoczy-
naja nabor artykutéw do dwoéch punktowanych i re-
cenzowanych czasopism naukowych: ,Studia i ana-
lizy europejskie” (5 pkt.) oraz ,Unia Europejska-
perspektywy spoteczno-ekonomiczne” (6 pkt.).

Gtownym celem naszych wydawnictw jest przedsta-
wianie réznych aspektéw Unii Europejskiej, ze szcze-
gblnym uwzglednieniem jej procedur i mechanizméw
funkcjonowania, systemu prawnego i podejmowania
decyzji, a takze spoteczno-ekonomicznego wymiaru
integracji europejskiej oraz praktycznych aspektow
obecnos$ci Polski w jej strukturach.

W 2016 r. nr 14 ,Studiéw i analiz europejskich” oraz nr 8 czasopisma ,Unia Europejska —
perspektywy spoteczno-ekonomiczne” poswigcone zostang priorytetom politycznym Komisji
Europejskiej na 2016 r.

Termin nadsytania artykutéw — do 30 wrzes$nia 2016 r.

Osoby zainteresowane wspotpracgq proszone sg o kontakt z Redakcjg
(centrum.europejskie@byd.pl). Prosimy o wstepne zadeklarowanie tematu, a nastepnie za-
poznanie sie z wymogami merytoryczno-technicznymi oraz o przygotowanie:

o Artykutu zgodnie z wymogami redakcyjnymi (zatacznik, koncepcia merytoryczno-
techniczna)

o Streszczenia artykutu (ok. 600 znakdw) w jezyku polskim;

o Noty informacyjnej o autorze (wzor w zataczniku).

Redakcja przyjmuje artykuty w jezyku polskim i angielskim. Zapraszamy do wspotpracy!
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WIADOMOSCI Z UNII EUROPEJSKIEJ

Jak wspalnie przeciwdziata¢ ekstremizmom prowadzacym do terroryzmu?

Komisja przedstawita dalsze $rodki
majace wspiera¢ panstwa czton-
kowskie w zapobieganiu i prze-
ciwdziataniu radykalizacji postaw
prowadzacych do terroryzmu. To
kolejny etap realizacji Europejskiej
agendy bezpieczenstwa.

Ostatnie ataki terrorystyczne poka-
zaty, jak niektorzy mtodzi Europej-
czycy padli ofiarg ideologii $mierci i
zniszczenia, odsuwajgc si¢ od swo-
ich rodzin i znajomych i obracajgc
sie przeciwko wtasnym spofeczeri-
stwom. Wymaga to zdecydowanej
reakgji spofeczenstwa jako catosci,
aby zapobiega¢ radykalizacji po-
staw i wzmacniac faczace nas wie-
zi. UE powinna w tym pomagac, jak
tylko moze. - podkreslit pierwszy
wiceprzewodniczacy Komisji Frans
Timmermans.

To giéwnie panstwa cztonkow-
skie i podmioty na szczeblu lo-
kalnym, regionalnym i krajowym
odpowiedzialne sa za przeciw-
dziatanie radykalizacji postaw
prowadzacych do terroryzmu.
Jednak radykalizacja postaw —
podobnie jak terroryzm — nie zna
granic. Swiadcza o tym wydarzenia,
ktére doprowadzity do atakéw w
Paryzu i Brukseli. Dlatego tez Komi-
sja Europejska przedstawia szereg
inicjatyw majacych wspiera¢ pan-
stwa cztonkowskie w ich dziata-
niach w réznych obszarach polityki,
obejmujacych propagowanie edu-
kacji wiaczajacej i wspdlnych warto-
§ci, zwalczanie propagandy ekstre-
mistycznej w internecie i radykaliza-
cji postaw w wiezieniach.

Jak UE ma poméc parstwom
czlonkowskim?

Komisja przedstawita dziatania w
siedmiu szczegolnych obszarach, w
ktorych wspoétpraca na szczeblu
UE moze przynie$¢ korzysci:

1.Zwalczanie propagandy terro-
rystycznej i zjawiska nielegal-
nej mowy nienawisci w interne-
cie: wspotpraca z branza IT, aby
ograniczy¢ upowszechnianie
nielegalnych treSci podzegaja-
cych do przemocy, wspieranie

opracowania alternatywnych
pozytywnych narracji przez spote-
czenstwo obywatelskie i zwigk-
szenie umiejetnosci korzystania z
mediéw, aby mitodzi ludzie doko-
nywali krytycznej oceny dostep-
nych informacji.

2.Przeciwdziatanie radykalizacji
w wiezieniach: wymiana do-
Swiadczen miedzy panstwami
cztonkowskimi, aby opracowac
wytyczne w sprawie mechani-
zZmOw i programéw zapobiegaja-
cych i przeciwdziatajacych rady-
kalizacji w wiezieniach oraz
wspierajgcych rehabilitacje i reso-
cjalizacje.

3.Propagowanie edukacji wiacza-
jacej i wspdlnych wartosci
europejskich: wykorzystanie
srodkéw z programu Erasmust,
aby wspierac projekty propaguja-
ce wiaczenie spoteczne, nasze
wspdlne wartoci i zrozumienie
miedzykulturowe.

4.Propagowanie wiaczajacego,
otwartego i odpornego spofe-
czenstwa oraz dotarcie do mto-
dych ludzi: Komisja opracuje na
przyktad zestaw najlepszych
praktyk dla podmiotéw najblizej
pracujacych z miodymi osobami,

aby wykrywac i likwidowa¢ obja-
wy radykalizacji.

5.Wzmacnianie wspoétpracy mie-
dzynarodowej: UE bedzie wspie-
rata panstwa trzecie zmagajace
sie z podobnymi wyzwaniami i
zwalczata radykalizacje postaw
za pomocg $rodkéw zgodnych z
egzekwowaniem prawa i respek-
tujacych prawa cztowieka.

6.Wspieranie badan, gromadze-
nia dowoddéw, monitorowania i
sieci: opracowanie konkretnych
narzedzi i analiza polityki w celu
lepszego zrozumienia procesu
radykalizacji postaw, do bezpo-

Sredniego  wykorzystania przez
ekspertéw ds. bezpieczenstwa i
decydentéw politycznych w pan-
stwach czlonkowskich, réwniez w
oparciu o dziatalno$¢ centrum
doskonatosci w ramach sieci
upowszechniania wiedzy o rady-
kalizacji postaw.

7.Skupienie sie na wymiarze
bezpieczenstwa: zapobieganie
radykalizacji postaw wymaga
rowniez podstawowego podejscia
do bezpieczenstwa opartego na
zaproponowanych juz przez Ko-
misje $rodkach likwidujgcych
zagrozenia bezposrednie i diugo-

okresowe, takich jak zakaz podré-
zowania i uznawanie za przestep-
stwo podrézy do panstw trzecich
w celach terrorystycznych. Pan-
stwa czlonkowskie powinny zin-
tensyfikowa¢ wymiane informacji,
w petni  wykorzystywa¢ ramy
wspotpracy w zakresie bezpie-
czenstwa i narzedzia informacyj-
ne oraz wzmacnia¢ wzajemne
potaczenia miedzy systemami
informacyjnymi.

Kontekst

Szacuije sig, ze obecnie okoto 4000
obywateli UE przystapito do or-
ganizacji terrorystycznych w
panstwach objetych konfliktem,
takich jak Syria i Irak. Wiekszo$¢
0s6b podejrzanych o terroryzm,
zamieszanych w ostatnie okrutne
zamachy terrorystyczne w UE to
obywatele europejscy, urodzeni i
wychowani w naszych spoteczen-
stwach. UE bedzie stosowaC bar-
dziej zdecydowane podejscie w
zakresie bezpieczenstwa w kontek-
Scie tego problemu, zwiekszajac
wymiane informacji w bazach da-
nych dotyczacych bezpieczenstwa,
granic i migracji oraz wzmacniajac
dziatalno$¢ Europolu i funkcjonuja-
cego w jego ramach Europejskiego
Centrum ds. Zwalczania Terrory-
zmu.

Od ponad dziesieciu lat Unia Euro-
pejska wspiera panstwa cztonkow-
skie w ich dziataniach przeciw rady-
kalizacji postaw. Unia Europejska
prowadzi dziatania, aby wspiera¢
panstwa cztonkowskie w zdecydo-
wanym reagowaniu na brutalny
ekstremizm, wzmacniajac  wspot-
prace w takich obszarach jak edu-
kacja i zwiekszanie odpornosci
naszych spoteczenistw. Od 2005 r.
dziatania przeciw radykalizacji opie-
rajg sie na unijnej strategii walki z
radykalizacja postaw i werbowa-
niem terrorystow.

Wiecej informacii:

http://europa.eu/rapid/press-
release_ MEMO-16-2179_en.htm
(informacje dostepne w |. angiel-
skim)



http://europa.eu/rapid/press-release_MEMO-16-2179_en.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_MEMO-16-2179_en.htm
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Swiatowy Dzien Uchodzcy

Kazdego roku, poczawszy od 2001 r.,
20 czerwca $wiat koncentruje sig na
sytuacji 0sob, ktore zostaty zmuszone
do opuszczenia swoich domow i
ucieczki w wyniku konfliktu badz
kleski zywiotowej. Dzier ten upamiet-
nia rocznice podpisania przez sekre-
tarza generalnego ONZ Konwencji
dotyczacej statusu uchodzcow w
1951r.

Obecnie 60 miliondbw mezczyzn,
kobiet i dzieci na calym $wiecie pod-
lega przymusowym wysiedleniom.
Potrzebujg pomocy, ochrony i diugo-
terminowych rozwigzan. Pod wzgle-
dem wielkosci udzielanej pomocy
Unia Europejska jest dzi§ najwiek-
szym ofiarodawcg na $wiecie, prze-
znaczajac ponad miliard euro rocznie
na wsparcie humanitarne dla uchodz-
cow. To istotna i niezbedna pomoc,

Umiejetnosci cyfrowe w cenie

Nowy kompleksowy europejski pro-
gram na rzecz umiejetnosci, przyje-
ty przez Komisje, ma dopilnowaé, aby
Europejczycy od najmtodszych lat
rozwijali r6znorodne umiejetnosci i by
jak najlepiej wykorzysta¢ kapitat ludz-
ki Europy. Wedtug prognoz zwiekszy
to szanse na zatrudnienie oraz kon-
kurencyjno$¢ i wzrost na naszym
kontynencie.

W programie na rzecz umiejetnosci
wzywa si¢ panstwa czlonkowskie i
zainteresowane podmioty do poprawy
poziomu umiejetnosci i ich przydatno-
&ci na rynku pracy. Z badan wynika,
ze 70 min Europejczykow nie po-
siada wystarczajacych umiejetno-
§ci czytania i pisania, a jeszcze
wigksza ich liczba ma bardzo stabe
umiejetnosci rozumowania mate-
matycznego i umiejetnosci cyfro-
we. Naraza ich to na ryzyko bezrobo-
cia, ubdstwa i wykluczenia spoteczne-
go. Z drugiej strony wielu Europejczy-
kow, zwlaszcza wysoko wykwalifi-
kowanych mtodych ludzi, wykonu-
je prace, ktora nie odpowiada ich
talentom i aspiracjom. Jednocze-
$nie 40% europejskich pracodawcow
twierdzi, ze nie moze znalez¢ pracow-
nikéw z odpowiednimi umiejetnoscia-
mi, aby rozwija¢ dziatalno$¢ i wpro-
wadza¢ innowacje. Zbyt mato os6b
posiada przedsigbiorczy sposéb
myslenia i kompetencje pozwalajace
im rozpoczaé wiasng dziatalno$¢
gospodarczg, i stale dostosowywac
sie do zmieniajacych sie wymogow
rynku pracy.

Podnoszenie poziomu umiejetnosci,
promowanie umiejetno$ci przekrojo-
wych oraz znalezienie sposobow
lepszego przewidywania potrzeb
rynku pracy, w tym w oparciu o dialog
z przemystem - to niezbedne elemen-
ty, by poprawi¢ zyciowe szanse tych
ludzi oraz wspiera¢ sprawiedliwy,
zrbwnowazony wzrost sprzyjajacy
wigczeniu spotecznemu, a takze
spojne spoteczenstwa.

Chcac poméc w sprostaniu wyzwa-
niom zwigzanym z brakiem umiejet-
nosci, Komisja zainicjuie dziesieé¢
dziatan, ktére dotyczy¢ bedg tych
probleméw i lepiej uwidocznig kwestie
umiejetno$ci oraz poprawig ich uzna-
wanie na poziomie lokalnym krajo-
wym i unijnym, od szkot i uczelni po
rynek pracy:

o Gwarancja umiejetnosci, ktorej
celem jest pomoc nisko wykwalifi-
kowanym osobom dorostym w
zdobyciu minimalnego poziomu
umiejetnoéci czytania i pisania,
rozumowania matematycznego i
umiejetnosci cyfrowych, a nastep-
nie w podjeciu nauki na poziomie
$rednim Il stopnia.

Przeglad europejskich ram kwali-
fikacji stuzacy lepszemu zrozumie-
niu kwalifikacji i wiekszemu wyko-
rzystaniu istniejacych umiejetnosci
na europejskim rynku pracy.
Koalicja na rzecz umiejetnosci
cyfrowych i zatrudnienia, ktora
potaczy panstwa cztonkowskie oraz
podmioty dziatajace w sektorach
edukacji, zatrudnienia i przemystu,
aby stworzyC duzg pule talentéw
cyfrowych i dopilnowa¢, by osoby

by zapewni¢ potrzebujgcym schronie-
nie, zywnos$¢, opieke zdrowotng,
podstawowe warunki sanitarne czy
dostep do edukacji. W tym roku, w
kontekécie Swiatowego Dnia
Uchodzcy, UE ktadzie nacisk na
podniesienie Swiadomosci obywateli
w zakresie pomocy niesionej dla
ratowania ludzkiego zycia, prowadzac
kampani¢ informacyjng pod ha-
stem #SupportRefugees.

Tym razem termin SDU (World Refu-
gee Day) przypada w trakcie Mi-
strzostw Europy w pitce noznej we
Francji Euro 2016. Korzystajac z tej
okazji, dwie miedzynarodowe gwiaz-
dy futbolu dobrowolnie i bezptatnie
poswiecity swoj czas i zaangazowa-
nie, by sta¢ sie ambasadorami akcji
#SupportRefugees. Sa nimi belgijski
pomocnik Manchesteru United - Ma-
rouane Fellaini oraz Anja Mittag -

indywidualne i sita robocza w Euro-
pie posiadaty odpowiednie umiejet-
nosci cyfrowe.
Plan dziatania na rzecz wspétpra-
cy sektorowej w zakresie umiejet-
noSci majacy na celu poprawe
poziomu umiejetnosci i rozwigzanie
problemu niedoboru wykwalifikowa-
nych pracownikéw w niektorych
sektorach gospodarki.
Narzedzie do tworzenia profilu
umiejetnosci obywateli panstw
trzecich stuzace wczesnemu roz-
poznawaniu i profilowaniu umiejet-
nosci i kwalifikacji oso6b ubiegaja-
cych sie o azyl, uchodzcéw i innych
migrantow.
Przeglad ram Europass ma zaofe-
rowac lepsze i tatwiejsze w uzyciu
narzedzie do zaprezentowania
wiasnych umiejetno$ci i uzyskania
aktualnych informacji na temat
potrzeb i tendencji w zakresie umie-
jetnosci, ktdre mogg pomoc przy
dokonywaniu wyboréw w zakresie
kariery zawodowej i dalszej nauki.
o Ksztatcenie i szkolenie zawodo-
we jako pierwszy wyhor — zwiek-
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Kim jest uchodzca?

Za uchodzce uznaje sie
osobe, ktora z powodu
obaw przed przesladowa-
niem ze wzgledu na rase,

religie, narodowos¢ czy
poglady polityczne pozo-
staje poza swoim krajem

i nie moze liczy¢ na
ochrone swoich praw
w kraju ojczystym.

pochodzaca z Niemiec $wiatowej
stawy pitkarka Paris Saint-Germain.

Kazdy moze wesprze¢ kampanie
#SupportRefugees, szczegolnie po-
przez media spoteczno$ciowe. Wiecej
informacji na temat akcji znajduje sie
na specjalnej stronie kampanii:
ec.europa.eu/supportrefugees.

szenie mozliwosci uczenia sie
opartego na pracy dla oséb uczest-
niczacych w ksztatceniu i szkoleniu
zawodowym, a takze promowanie
lepszego wizerunku ksztatcenia i
szkolenia zawodowego przez upo-
wszechnienie jego dobrych wyni-
kow na rynku pracy.

Przeglad zalecenia w sprawie
kompetencji kluczowych, aby
pomoc wiekszej liczbie osob w
zdobyciu podstawowego zestawu
umiejetnoSci koniecznych do pracy
i zycia w XXI wieku, ze szczegdl-
nym uwzglednieniem przedsiebior-
€zosci oraz innowacyjnego Sposo-
bu myslenia i umiejetnosci.
Inicjatywa dotyczaca monitoro-
wania informacji o dalszych
losach absolwentow, aby uzyskac
lepsze informacje na temat tego,
jak absolwenci radza sobie na
rynku pracy.

Propozycja dalszej analizy i wy-
miany najlepszych praktyk w
zakresie skutecznych sposobow
zapobiegania drenazowi mézgow.



http://ec.europa.eu/supportrefugees

PUNKT INFORMACJI EUROPEJSKIEJ EUROPE DIRECT - BYDGOSZCZ
PRZY WYZSZEJ SZKOLE GOSPODARKI

Q (Al rope Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy to jeden z 55 podmiotéw z terenu catego kraju, ktory
w 2005 r. uczestniczyt w konkursie na utworzenie struktur majacych na celu prowadzenie punktéw

dlrect informacyjnych Europe Direct Information Network. W roku tym konkurs ogtoszony zostat
B d w imieniu Komisji Europejskiej przez Urzad Komitetu Integracji Europejskiej. W wyniku oceny formal-
yagoszcz nej i merytorycznej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim wybrany zostat jedynie projekt zgtoszony
przez Wyzszg Szkole Gospodarki, ktérej prawo prowadzenia punktu przyznane zostato na okres

2005-2008.

W wyniku procedury konkursowej, ktora ogtoszona zostata w lipcu 2008 r. przez Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej i stanowita efekt
wygasniecia pierwszego okresu funkcjonowania sieci Europe Direct, Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy ponownie wystapita
z wnioskiem 0 mozliwo$¢ prowadzenia osrodka. W jej wyniku w latach 2009-2012 Punkt informacyjny Europe Direct - Bydgoszcz kontynuowat
swojq dziatalno$¢ europejska. W trzecim (obecnym) okresie funkcjonowania sieci informacyjnej Europe Direct Wyzsza Szkota Gospodarki po
raz kolejny uzyskata akceptacje Komisji Europejskiej na prowadzenie od 1 stycznia 2013 r. Punktu Informacji Europejskiej Europe Direct -
Bydgoszcz.

Podstawowe zasady funkcjonowania o$rodkow Europe Direct Information Network okreslone zostaty przez Komisje Europejska, i sq takie sa-
me we wszystkich 28 krajach cztonkowskich UE.

Gléwnym zadaniem, dla realizacji ktorego utworzona zostata sie¢ osrodkéw Komisji Europejskiej, jest udzielanie ogéinych informa-
cji oraz porad we wszystkich obszarach tematycznych zwiazanych z problematyka europejska, z uwzglednieniem lokalnych potrzeb
spotecznych.

Europe Direct — Bydgoszcz swoje ustugi kieruje do wszystkich obywateli zainteresowanych zagadnieniami Unii Europejskiej.

W szczegdlnosci do wspdtpracy zapraszamy: 22 e
= przedstawicieli samorzadu terytorialnego ﬂ’ .

= malych i $rednich przedsigbiorcow ﬂ A
= nauczycieli i instytucje oSwiatowe WYZSZA SZKOLA“WSG

= organizacje pozarzadowe

= oo GOSPODARKI

PUNKT INFORMACJI EUROPEJSKIEJ EUROPE DIRECT - BYDGOSZCZ
przy Wyzszej Szkole Gospodarki

ul. Garbary 3 (parter — budynek J)
85-229 Bydgoszcz
tel.: 52 567 00 18
tel/fax: 52 567 00 69
e-mail: europedirect-bydgoszcz@byd.pl

Infolinia Europe Direct (00 800 6 7 8 9 10 11)

Zapraszamy do odwiedzania o$rodka od poniedziatku do pigtku
w godzinach 8:00 — 16:00

dr KAROLINA MARCHLEWSKA-PATYK
Dyrektor Punktow Informacji Europejskie;
Europe Direct — Bydgoszcz i Europe Direct - Torun przy WSG
e-mail: k.marchlewska@byd.pl

JOANNA WOJTOWICZ
Koordynator Punktu Informacji Europejskiej Europe Direct — Bydgoszcz przy WSG
e-mail: joanna.wojtowicz@byd.pl

KAMILA KRUZA-SUPEL
Specjalista ds. rozliczer Punktow Informacji Europejskie;
Europe Direct — Bydgoszcz i Europe Direct - Torun

e-mail: kamila@byd.pl

Odwiedz naszg strone internetowg Polub nas © curope
www.europedirect-bydgoszcz.byd.pl na Facebooku! W=



http://www.ed.byd.pl
https://www.facebook.com/EDBydgoszcz
https://www.facebook.com/EDBydgoszcz
http://www.facebook.com/EuropeDirectBydgoszcz
http://www.ed.byd.pl/

